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ING. BEDER RODRIGUEZ VILLEGAS

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA SIERRA HIDALGUENSE

PRESENTE

En seguimiento a su oficio UTSH/OR/PYE/0314-23 de fecha 31 de marzo 2023 en el que
envia evidencia del avance de las metas establecidas de los indicadores de la
Universidad Tecnolégica de la Sierra Hidalguense, correspondientes al primer trimestre
del afio en curso y con la finalidad de dar cumplimiento a los incisos a) fracciones i e ii,
asi como al b) del articulo 17 del Reglamento de la Ley de Entidades Paraestatales del
Estado de Hidalgo, en lo referente a la estrategia de monitoreo y evaluacién de politicas
publicas en el sector paraestatal, me permito comentar lo siguiente:
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Una vez realizado el analisis correspondiente, esta Unidad a través de la Coordinacion
General de Evaluacidon Estratégica otorga su visto bueno para que sean presentadas
ante la H. Junta de Gobierno del Organismo.

Sin otro particular de momento, me es grato enviarle un cordial saludo.

ATENTAMENTE

RES MELENDEZ
NERAL DE EVALUACION

RECTORA

ccp. - Lic. Cristhian E. Martinez Reséndiz.- Coordinador General de Normatividad.
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